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AGRARINFORMATIKAI KLASZTER
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban: SZMSZ)

1.sz. modositas

Alapfogalmak:
= Szervezeti és Mlikodési Szabalyzat (a tovabbiakban: SZMSZ)
= Agrarinformatikai Klaszter vagy AgrolT Klaszter (a tovabbiakban: , Klaszter’)

A klaszter alapitoi (tagjai) az eredeti klaszter Alapitd Okiratot, a Szervezeti és Mitkodési
Szabalyzatot, valamint az Etikai Kodexet 2014. oktdber 3. napjan fogadtak el és irtak ala.

Tagok megallapitjak, hogy jelen, egységes szerkezetbe foglalt, modositott SZMSZ 2017.
majus ho 23. napjatol hatalyos, illetve ezennel a 2014. oktéber 3-an elfogadott SZMSZ
hatalyat veszti. Jelen SZMSZ-t minden tag magara kotelezo érvénnyel elfogad.

Jelen dokumentum célja, hogy a Klaszter szervezetével, miikodésével és gazdalkodasaval
kapcsolatos kiilonos szabalyokat rogzitse.

Alapito tagok a Klaszter Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat az alabbiakban hatarozzak
meg, melynek eldirdsai a klaszter tagjaira kotelezo érvénytiek.

Tagok az Alapité Okirat, a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat, illetve az Etikai Kodex
modositasait mai napon egyhangtan elfogadjak.

I. A KLASZTER SZERVEZETI RENDJE
1. Klaszter Elnokség

A klaszter legfobb dontéshozé szerve a Klaszter Elndkség, amely 5 tagbol all (elndkségi
tagok).
Az elndkségi tagok a klaszter tagok képviseldi altal megvalasztott

* Elnokbél;

= Szakmai Elnok-helyettesbol;

=  Kutatas-fejlesztésért felelés EInok-helyettesbol;

= Vallalati kapcsolatokért felelos EInok-helyettesbol és

» a Klaszter-menedzserbél all 6ssze.

A Klaszter tagjai az Elnokség tagjait maguk kozott valasztjak meg.. Elnokségi tagnak a
klaszter tagok képviseldi jelolhetnek arra alkalmas személyeket.

A klaszter elnokségi iilésén valamennyi klaszter tag részt vehet tandcskozési joggal.

Az Elnok és a valasztott elnokségi tagok megbizatasa legalabb 1 (egy), legfeljebb 3 (harom)
évre sz0l, azonban korlatozas nélkiil tobbszor ujravalaszthatok. A megbizas id6tartamat a
kozgytilés hatarozza meg az Elndkségrol szolo szavazas alkalmaval.

A Klaszter Elnokség valaszthato tagjai (EInok, Elnok-helyettesek) abszolut tobbséggel
valaszthatéak, azaz az alapitok-, valamint a késdbbiekben csatlakozott tagok tobb, mint
felének (50 % + 1) ,,igen” szavazataval. A szavazas a Klaszter Kozgytilésen torténik
személyesen —zart szavazas Utjan. A valasztast a klaszter-menedzser szervezi, és 6
gondoskodik a szavazas eredményének jegyzokonyvbe foglalasarol is.
A Klaszter Elnokség valasztott tagjainak megbizatdsa megsziinik:

= amegbizatasi idejének lejartaval, amennyiben nem valasztjak Gjra,
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= aklaszter tag (amelyiket képviseli a klaszteren beliil) jogutdd nélkiili megsziinésével,
illetve maganszemély esetén annak halalaval,

= Onkéntes lemondasaval, a Klaszter Kozgytiléshez intézett irdsos lemondo nyilatkozat
atvételét kovetd honap utolsd napjan,

= aKozgyllés altali visszahivassal, a Klaszter Elnokséghez intézett nyilatkozat atvételét
kovetd honap utolséd napjan.

Az élland¢6 (klaszter-menedzser) €s valasztott Klaszter Elnokségi tagok jogai azonosak.

A Klaszter Elnokségének tagjai e tisztségiik ellatasaért dijazasban nem részesiilnek, kivéve a
klaszter-menedzsert.

A Klaszter Elnokség iilésén tandcskozasi joggal jelen lehet a Klaszter valamennyi tagja.

Jogi személy tagok képviselete a mindenkori szervezeti képviseletiikre vonatkozé hatalyos
szabalyozas szerint, az erre jogosult személy, illetve e személy altal teljes bizonyito erejii
maganokiratban meghatarozott mas személy utjan térténik. Maganszemély tagok jogosultak
személyesen vagy meghatalmazottjuk tjan eljarni.

A Klaszter Elnokség székhelye
Magyarorszag, 1092 Budapest, Kinizsi utca 21-25.

A Klaszter Elnokség hataskore

a) sajat iigyrendjének elfogadasa é¢s modositasa;

b) a tagdij mértékének meghatirozéasa, médositasa;

c) a regisztracios dij mértékének meghatarozasa, modositésa;

d) a Klaszter éves munkatervének, iizleti, marketing €s beruhazasi tervének, valamint
koltségvetésének megallapitasa;

e) a Klaszter éves beszamoldjanak elkészitésé¢hez sziikséges részletes anyagok Osszeéllitasa,
1deértve a Klaszterre jutd addzott eredmény felhasznélasra vonatkozo dontést;

f) a Klaszter stratégiai €s taktikai irdnyvonalanak kidolgozésa, végrehajtasanak irdnyitasa és a
meghatarozott eredményességi mutatok alapjan torténd leellendrzése;

g) a klaszter-menedzser altal az éves munkaterv €s lizleti terv, valamint a koltségvetés
végrehajtasardl eldterjesztett beszdmolo elfogadasa;

h) szakmai utazasokkal, konferenciakkal, kiallitdsokkal, el6adasokkal, stb. kapcsolatos
szakmai eldterjesztések megvitatasa €s jovahagyasa, valamint a végrehajtasuk ellendrzése;
1) a Klaszter képviseletében — a klaszter-menedzser altal — benytjtandé palyazatokrol valod
dontés;

J) a Klaszter fejlesztési forrasainak (projekt forrasainak) felhasznalasrol valé dontés, és a
végrehajtas leellendrzése;

k) a klaszter menedzsment Klasztert érintd miikddésérdl beszamold és tajékoztatas;

1) a klaszter-menedzser iranyitasa és beszamoltatasa;

m) a tagdij fizetése aldl torténd atmeneti, vagy végleges mentesités, illetve a tagdij
Osszegének egyedi mérséklése;

n) a regisztracios dij fizetése alol torténd atmeneti, vagy végleges mentesités;

0) a regisztracios dij valamint tagdij meg nem fizetése miatt a tag tagsagi jogviszonyanak
torlése;

p) a tag kizarasa;

q) a Klaszter tagjai, és a klaszter-menedzser ellen kartéritési vagy egyéb igényekrdl
érvényesitésérdl valo dontés;

r) a Klaszter megsziinésérdl dontes;
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s) stratégiai és marketing terv elfogadésa.

A Klaszter Elnokség osszehivasa

A Klaszter Elnokséget a klaszter-menedzser sziikség szerint, de barmely alapito, illetve
csatlakozo tag kérésére, és évente legalabb 1 alkalommal koteles valamely elndkségi tag
székhelyére 6sszehivni.

A klaszter-menedzser a Klaszter Elnokségét haladéktalanul koteles dsszehivni, ha a klaszter
muikodésének eredményességét veszélyeztetd, illetve akadalyozo koriilményrol vagy ennek
lehetdségérdl tudomast szerez.

A Klaszter Elnokségi lilésére valamennyi elndkségi tagot meg kell hivni, és a klaszter alapitoi
illetve csatlakozo tagjait értesiteni kell.

A meghivonak tartalmaznia kell az iilés helyét €s idOpontjat, a napirendi pontokat.

A klaszter-menedzser az elndkségi tagokat dokumentalhatdo modon értesiti akként, hogy a
meghivo kézhezvétele €s az elndkségi iilésének iddpontja kozott legalabb 5 nap idokoz
legyen.

Az értesitési 1d6koz kiilondsen indokolt esetben leszallithato.

A megismételt Klaszter Elnokségi iilés helyét és idopontjat az eredeti meghivoban kell
rogziteni, azt a rendes iilést kovetd 5 napon beliili idépontra kell 6sszehivni.

A Klaszter Elnokség hatarozatképessége
A Klaszter Elnokség iilése akkor hatdrozatképes, ha azon az Elndkségi tagokbol minimum 3
{6 jelen van.

Hatarozathozatal a Klaszter Elnokség iilésén

A Klaszter Elnokség hatarozatot csak akkor hozhat, ha a jelen szabalyzat alapjan
szabalyszertien hivtak 6ssze.

A meghivoban nem szerepld kérdéseket a Klaszter Elndkség csak akkor targyalhatja, ha az
iilésen valamennyi elndkségi tag ehhez egyhangtian hozzajarul. A meghivé kézhezvételét
kovetden 2 napon beliil az elndkségi tagok, az alapitd valamint csatlakoz6 tagok is kérhetik
egyes napirendi pontok felvételét, amelyrdl kdzvetleniil a tagoknak, valamint az Elndkség
tagjainak irasbeli (elektronikus) értesitését kell kiildenilik, mellékelve az eléterjesztés
szOvegét, és az azt alatamaszté dokumentumokat.

A Klaszter Elnokségi iilésén az elndkségi tagok 1-1 szavazattal rendelkeznek.

Klaszter Elnokség dontési korébe valamennyi pontban az Elnokség tagjainak 50%+1
szavazatara van sziikség.

A Klaszter Elnokség iilésének lefolytatasa

A Klaszter Elnokség iilését az EInok vezeti.

Az 1ilés megnyitasat kovetden a Klaszter Elndkség elfogadja a napirendi pontokat.

Az egyes napirendi pontok megtargyalasanal valamennyi elnokségi tagnak lehetdséget kell
biztositani arra, hogy kifejtse az allaspontjat. Az elndkségi tagok a napirendhez csatolt
hatarozati javaslathoz modosito javaslatot nytjthatnak be.

Az allaspontok kifejtését kovetden az Elndk szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot, illetve
a modosito javaslatokat.

Az 1lésrol jegyzokonyvet kell felvenni, amely tartalmazza az {ilés helyét, idejét, a résztvevok
személyét, az elhangzott nyilatkozatokat, a hatarozati javaslatot és a hatarozatokat és minden
jelenlévd altal Iényegesnek tartott koriilményt. A jegyzOkonyvet lezarasa utan valamennyi
elnokségi tag alairja.

Az ilésrol késziilt jegyzOkonyvet a klaszter-menedzser 10 napon beliil elektronikus vagy
postai uton megkiildi a klaszter teljes tagsaganak.
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2. Klaszter Kozgyiilés

A Klaszter Kozgytilésen a klaszter minden tagja jelen lehet, ott felszolalhat, véleményt
nyilvéanithat és szavazhat.

A Klaszter Kozgytilésen a Klaszter EIndkség beszamol a klaszter tevékenységérol.

Jogi személy tagok képviselete a mindenkori szervezeti képviseletiikre vonatkozo hatalyos
szabalyozas szerint az erre jogosult személy, illetve e személy altal teljes bizonyito erejii
maganokiratban meghatarozott mas személy utjan torténik. Maganszemély tagok jogosultak
személyesen vagy meghatalmazottjuk utjan eljarni.

A Klaszter Kozgytilést olyan mdédon kell dsszehivni, hogy a meghivo kézhezvételét kovetd 8
napon tali idépontra keriiljon kittizésre. Sikeres kézhezvételnek mindsiil az olyan elektronikus
levél (e-mail), melyre nem érkezett vissza a kézbesithetetlenségrdl szolo elektronikus
visszajelzés.

A Klaszter Kozgyiilés hataskore

A Kozgytlés kozremiikodik a Klaszter EIndkség alabbi dontéseinek elokészitésében,
véleményezi:

a. az Alapité Okirat €s az SZMSZ modositasat;

b. a Klaszter éves munkatervének, iizleti, marketing és beruhazasi tervének, valamint
koltségvetésének megallapitasara vonatkoz6 eldterjesztést;

c. a Klaszter éves beszamoldjanak elkészitéséhez sziikséges részletezésti dokumentum-
elfogadasara, ideértve a Klaszterre juté addzott eredmény felhasznéldsara vonatkozé dontésre
iranyul6 el6terjesztést;

d. a Klaszter stratégiai ¢és taktikai irdnyvonalanak kidolgozéasara irdnyulo elGterjesztést;
e. a klaszter-menedzser altal az éves munkaterv ¢€s {izleti terv, valamint koltségvetés
végrehajtasardl eldterjesztett beszamolod elfogadasara iranyulo elképzelést;

f. a klaszter-menedzser javadalmazasat;

g. a csatlakozni kivano 0j tagok felvételét;
h. felkérést tagsagi jogviszony létesitésére;
1. az Etikai Bizottsag létrehozésat.

Kozgytilés hatarozata sziikséges:
a. az Alapité Okirat €s az SZMSZ modositasadhoz;

b. a Klaszter megsz{inésérdl torténdé dontéshez.

A Kozgytilés dontési korébe tartozo kérdésekben a dontés meghozatalahoz egyszerti tobbség
-, azaz a jelen 1év0 (de legalabb a tagok fele) 0sszes szavazatszamhoz viszonyitva szamitott
szotobbség (50%+1 szavazat) sziikséges.

A Klaszter Kozgytilés a dontéshozatal eldtt a Klaszter Elnokségtol, illetve a klaszter-
menedzsertdl tajékoztatast kérhet, amely megkeresésre a cimzett a Kozgytilésen valaszt
koteles adni.

A Klaszter Kozgyiilés osszehivasa

A Klaszter Kozgytilést a klaszter-menedzser sziikség szerint, de évente legalabb 1 alkalommal
hivja 0ssze a klaszter valamely tagjanak székhelyére. A Klaszter Elnokség-, vagy barmely
klasztertag kérésére a klaszter-menedzser koteles 6sszehivni a Kozgytilést.

A Klaszter Kozgytlésre valamennyi tagot meg kell hivni.
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A meghivonak tartalmaznia kell a Kozgytilés helyét, idépontjat €s a napirendi pontokat.
A klaszter-menedzser a tagokat dokumentalhaté modon értesiti akként, hogy a meghivo
kézhez vétele és a Kozgylilés idépontja kozott legalabb 8 nap idokdz legyen.

Az értesitési 1d6koz kiilondsen indokolt esetben leszallithato.

A megismételt Kozgytilés helyét és idopontjat az eredeti meghivoban kell rogziteni, azt a
rendes iilést kdvetd 5 napon beliili id6pontra kell 6sszehivni.

A Klaszter Kozgyiilés hatarozatképessége
A Kozgytilés akkor hatarozatképes, ha azon a klaszter tagok tobb, mint 50% + 1 képviseldje
jelen van.

Hatarozathozatal a Klaszter Kozgyiilésen

A Kozgytilés hatarozatot csak akkor hozhat, ha a jelen szabalyzat alapjan szabalyszeriien
hivtak ossze.

A meghivoban nem szerepld kérdéseket a Kozgylilés csak akkor targyalhatja, ha a
Kozgylilésen valamennyi tag jelen van, €s ehhez egyhangtan hozzéjarulnak. A meghivo
kézhezvételét kdvetden 2 napon beliil a tagok is kérhetik egyes napirendi pontok felvételét,
amelyrol kézvetleniil a tobbi tagnak irasbeli értesitést kell kiildeniiik, mellékelve az
eléterjesztés szovegét €s az azt alatdmasztd dokumentumokat.

Amennyiben a Kozgyiilés nem a jelen szabalyzatban rogzitett eljarasi rend betartasaval kertilt
Osszehivasra, a Kozgytlés akkor tarthaté meg, ha azon minden tag jelen van és a Kozgytiilés
megtartasa ellen nem tiltakozik.

A Kozgytilésen a tagok 1-1 szavazattal rendelkeznek

A Klaszter Kozgytilés hatarozatait a jelen 1év0 Osszes szavazatszdmhoz viszonyitott (érvényes
hatarozathozatalhoz legalabb a tagok 50% + 1) egyszerii sz6tobbséggel (a jelen 1évo tagok
50% + 1 szavazat) hozza. Szavazategyenldség esetén a Klaszter Elndkének szavazata dont.

A Klaszter Kozgyiilés lefolytatasa

A Klaszter Kozgytilést a Klaszter Elnok vezeti, akadalyoztatasa esetén a Vallalati
kapcsolatokért felelos EInok-helyettes.

Az 1ilés megnyitasat kovetden a Kozgytilés elfogadja a napirendi pontokat.

Az egyes napirendi pontok megtargyalaskor valamennyi tagnak lehetdséget kell biztositani
arra, hogy kifejtse allaspontjat. A tagok a napirendhez csatolt hatarozati javaslathoz mddosito
javaslatot nyujthatnak be.

Az allaspontok kifejtését kovetden a Klaszter EInok, akadéalyoztatasa esetén a Vallalati
kapcsolatokért felelos EInok-helyettes, szavazasra bocsatja a hatarozati javaslatot illetve a
moddositd javaslatokat.

Az iilésrdl jegyzOkonyvet kell felvenni, amely tartalmazza az iilés helyét, idejét, a résztvevok
személyét, az elhangzott nyilatkozatokat, a hatarozati javaslatokat és hatdrozatokat, a
szavazatok, ellenszavazatok ¢és tartozkodasok szamat és minden, barmely tag altal
lényegesnek mindsitett koriilményt. A jegyzOkonyvet lezardsa utdn a klaszter-menedzser és a
klaszter két, hitelesitésre felkért tagja alairja.

Az tilésrdl késziilt jegyzOkonyvet a klaszter-menedzser 5 napon belill a klaszter tagjainak
rendelkezésére bocsatja.

3. Klaszter-menedzser

A klaszter-menedzser személye megegyezik a mindenkori klaszter projektiroda vezetésével
megbizott személlyel.
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Alapito tagok megéllapodnak abban, hogy a klaszter-menedzser e tevékenységét megbizasi
jogviszony keretében latja el.

A klaszter-menedzser a vezetd feladatait az ilyen tisztséget betolté személyektdl elvarhatod
fokozott gondossaggal, a klaszter érdekeinek elsddlegessége alapjan kotelesek ellatni.

A Klaszter-menedzser feladatai

A Klaszter {igyvitelét a klaszter-menedzser latja el. Ugyvitelnek minésiil a klaszter
iranyitasaval osszefliggésben sziikséges mindazon dontések meghozatala, amelyek az Alapito
Okirat €s a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat illetve a Klaszter Elnokség eseti dontése
alapjan nem tartoznak a Klaszter legfobb szervének vagy mas klaszter szervnek a
hataskorébe.

A klaszter-menedzser feladata tovabb a Klaszter EInokség altal meghatarozott feladatok
lebonyolitasa, koordindcioja, a klaszter operativ irdnyitasa, kdzvetlen vezetdi €s menedzsment
feladatainak ellatasa, adminisztrativ feladatok elvégzése.

A klasztert a klaszter-menedzser képviseli harmadik személyekkel szemben. A klaszter-
menedzser a klaszter tagjairdl nyilvantartast vezet.

Specialis feladatok:

a. irdnyitja a Klaszter és a Klaszter Elnokség munkéjat és tevékenységét, valamint biztositja a
folyamatos €s zavartalan miikddésiiket;

b. a Klaszter operativ felelds vezetdjeként folyamatosan ellatja a napi igazgatasi,
munkaszervezési €s iranyitasi feladatokat;

c. a munkdjarol és a klaszter tevékenységérol a Klaszter Elnokség igénye szerint, de legalabb
évente 1 alkalommal, a Klaszter EInokség rendes iilésein beszdmol;

d. minden év novemberében eldkésziti és dontésre beterjeszti a klaszter stratégiai, éves
munka-¢s lizleti, valamint marketing és beruhazasi tervét, valamint koltségvetését, tovabba
mindezek el6z6 évi végrehajtasardl szold, indokolt beszamoldjat;

e. minden év 4prilisaban, indokolt javaslatot tesz a Klaszterre juté adozott eredmény
felhasznalasara;

f. gondoskodik a Klaszter vagyonanak rendeltetésszerli hasznalatarol, novelésérdl és
megovasarol;

g. rendelkezik a Klaszter pénzeszkozeit kezeld elkiilonitett bankszamla és egyéb pénzeszkozei
felett;

h. a Klaszter nevében, illetve érdekében kotelezettségeket vallal;

1. kezdeményezi a Klaszter Elnokség sziikséges dontéseinek meghozatalat, és javaslatot tesz
az iilések napirendjére;

J. Osszehivja és elokésziti a Klaszter Elnokség tiléseit;

k. gondoskodik a Klaszter EInokség hatarozatainak nyilvantartasarol és végrehajtasarol,
valamint mindezekrdl sziikség szerint tdjékoztatja az elndokségi tagokat, illetve a Klaszter
Kozgytlést;

1. kezdeményezi a Kozgytilés sziikséges dontéseinek meghozatalat, és javaslatot tesz az iilések
napirendjére;

m. Osszehivja és elOkésziti a Klaszter Kozgytilést;

n. gondoskodik a Klaszter Kozgytilés hatarozatainak nyilvantartasarol és végrehajtasarol,
valamint mindezekrdl sziikség szerint tajékoztatja a tagokat, illetve a Klaszter EInokséget;

o. gondoskodik a tagnyilvantartas vezetésérol, a tagdijak és regisztraciods dijak beszedésérol,
valamint sziikség szerint a tagfelvételi eljaras technikai lebonyolitasarol,
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p. folyamatosan gondoskodik a jelen SZMSZ, és a Klaszter egyéb belsd szabalyzataiban eldirt
feladatok megfeleld ellatasarodl, a Klaszter szolgéltatasainak teljesitésérdl és fejlesztésérol,
valamint mindezek rendszeres ellenOrzésérol,

g. gondoskodik a régi6 gazdasag-fejlesztd szervezeteivel, valamint a hasonld hazai és kiilfoldi
szervezetekkel valo szoros egyiittmiikodés kialakitasarol, fejlesztésérdl, illetve a megfeleld
kapcsolattartasrol;

r. gyakorolja a Klaszter tevékenységében résztvevo, a klaszter-menedzsmentet ellatod egység
alkalmazottai felett a kdzvetlen vezetdi jogokat;

s. ellatja azon tovabbi feladatokat, amelyek a jelen SZMSZ ¢és a Klaszter egyéb belso
szabalyzatai szamara el6irnak

Osszeférhetetlenségi szabalyok

Nem lehet klaszter-menedzser az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett elé¢lethez fliz6d6 hatranyos jogi
kovetkezmények alol nem mentesiil. Akit jogerdsen birdi itélettel a vezetd tisztség
gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom hatalya alatt nem lehet klaszter-menedzser.

Gazdasagi tarsasagnak megsziintetési eljaras soran valo torlését kovetd két évig nem lehet
klaszter - menedzser az a személy, aki a torlést megel6z6 naptari évben a gazdasagi
tarsasagnal vezetd tisztségviseld volt.

II. KLASZTER-MENEDZSMENT

A klaszter projektirodat miikddtetd cég vallalja, hogy sajat szervezetén beliil — sajat
szervezetétdl elkiiloniilten — ellatja a klaszter menedzsment feladatait, oly modon, hogy a
klaszter tevékenység ellatasahoz sziikséges és elégseges mértékli szervezeti €s gazdalkodasi
onallosaggal biro alrendszert (klaszter projektirodat) hoz l1étre.

A klaszter projektirodat miikddtetd szervezet, mint 6nalld jogi személy, a sajat szervezetét €s
mitkodését atalakitja annak érdekében, hogy biztositsa a sajat szervezetétdl elkiiloniild
klaszter menedzsment alegységét.

A klaszter projektirodat miikddtetd szervezet vallalja, hogy a szamviteli nyilvantartésait,
illetve konyveit mindenkor ugy vezeti, hogy azon beliil a klaszter-menedzsment tevékenység
ellataséra elkiilonitett szervezetében a klaszter projektiroda, mint 6nallo jogi személytdl
elkiilonitetten tartja nyilvan a Klaszter vagyonat, pénzeszkozeit, eszkdzeit és forrasait
(egylittesen: a klaszter—tagok kozds tulajdonat) annak érdekében, hogy a nyilvantartasokbol
mindenkor pontosan megallapithato legyen a Klaszter bevétele és kiadasa, tartozéasa €s
kovetelése, vagyondnak gyarapodésa és vagyoncsokkenése, valamint az ad6zas eldtti
eredménye.

A klaszter projektiroda, mint klaszter-menedzsment a klaszter alrendszer pénzeszkozeit
elkiilonitett pénzforgalmi alszamlan kezeli.

Tagok megéllapodnak abban, hogy a klaszter tevékenységével osszefliggésben létrejovo
egylttmikodések részletes feltételeit minden esetben kiilon okiratban - konzorciumi
szerzOdés stb. - rogzitik, mely szerzédést az Alapité Okirat nem helyettesit.

Tagok megallapodnak abban, hogy harmadik személyekkel szemben — ideértve esetleges
6nallo jogi személyiséggel rendelkezd gazdasagi tarsasag sziikségességét igényld esetekben —
a klaszter projektirodat miikddtetd szervezet, mint 6nallo jogi személy jar el a klaszter
képviseletében.

Alapitok (tagok) megallapodnak abban, hogy amennyiben a klaszter projektirodat miikodtetd
szervezet, mint jogi személy a tagok érdekében és a Klaszter nevében kotelezettségvallalasra
iranyulo jogi nyilatkozatot tesz, ugy a szerzodéskotést megeldzden a tagoktol kérheti
biztositék nyljtasat vagy a szerzédéses jogligyletben {6-, vagy mellékkotelezettként torténd
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részvételét. A klaszter projektirodat miikodtetd szervezet, mint jogi személy valasztasa szerint
kivant biztositék vagy személyes kozremiikodés megtagadasa esetén a klaszter projektiroda a
szerz6déskotést megtagadhatja, melybdl eredd hatranyokért felelésséggel nem tartozik.

III. CSATLAKOZAS A KLASZTERHEZ

A Klaszter tagja az a kozvetleniil vagy kdzvetve az agdrinformatikahoz kapcsolodo
természetes vagy magyarorszagi székhellyel / fiokteleppel rendelkez6 jogi személy,
gazdalkodé szervezet lehet, amely az Alapité Okiratban és a Szervezeti ¢s Miikodési
Szabalyzatban ¢és Etikai Kodexben foglalt rendelkezésekkel egyetért, azokat magara nézve
kotelezonek elfogadja, belépését a Klaszter Kozgytilés tamogatja €s belépési nyilatkozatat a
Klaszter Elnokség elfogadja.

Alapitok rogzitik, hogy a Klaszter taglétszamat nem korlatozzak.

A tagsagi jogviszony keletkezése:

a. alapitd tag esetében az Alapitd Okirat alairasaval;
b. csatlakoz6 tag esetében tagfelvétellel,;

c. felkérés elfogadasaval lehetséges.

Alapito tagok

Az alapité tagok tagsagi jogviszonya az Alapitd Okirat alairasaval keletkezik, oly modon,
hogy az alapito tagok egyuttal arrdl is nyilatkoznak, hogy a jelen Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat rendelkezéseit magukra nézve mindenben kotelezOnek fogadjak el.

Csatlakozé tagok
A Klaszterhez 6nkéntesen csatlakozni kivano tagok felvételrdl a Klaszter Kozgyiilés, valamint
az Elnokség dont.

A tagfelvételi eljaras szabalyai

A csatlakozni kivano tag ez irdnyu szandékat a klaszter-menedzserhez intézett, jelen
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat mellékletét képezd irasbeli szandéknyilatkozat
megtételével jelentheti be.

A klaszter-menedzser a csatlakozni kivané tag szandéknyilatkozatit 5 munkanapon beliil
megkiildi a Klaszter Kozgyiilés tagjainak azzal, hogy arrol iilés tartasa nélkiil szavazzanak.
Barmely klaszter tag kérésére a klaszter-menedzser koteles a Klaszter Kozgytilést 6sszehivni.
A csatlakoz0 tag tagsagi jogviszonya a Klaszter Kozgytilés elfogadd hatarozataval jon létre. A
Klaszter Kozgylilés a felvételrdl szol6 hatarozataban a regisztracids dij befizetésének
hataridejérdl is rendelkezik.

A tagfelvételre irdnyuld szandék elfogadasardl, illetve elutasitasardl a klaszter-menedzser
tajékoztatja a csatlakozni kivano személyt vagy szervezetet. A tag felvételét elutasito
hatarozat ellen jogorvoslatnak helye nincsen.

A Klaszter tevékenységéhez kapcsolddo teriileteken kimagaslo tudomanyos, elméleti és /
vagy gyakorlati teljesitményt nyujtd6 maganszemélyek esetén a Klaszter Kozgytilés jogosult e
személyeket tagsagi jogviszony létesitésére felkérni. Ez esetben a tagsagi jogviszony a
felkérés elfogadasaval jon 1étre.

Nyilvantartas
A klaszter-menedzser a klaszter tagjair6l nyilvantartast vezet, amely tartalmazza a tag adatait,
valamint a tagsagi viszony keletkezésének és megsziinésének iddpontjat, illetve az errdl
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rendelkezd hatdrozat szamat, tovabba a tagdijakra illetve regisztracios dijakra vonatkozo
adatokat.

A tagi nyilvantartasban a tag kovetkez6 adatait kell kezelni: név, székhely (cim), cégforma,
cégjegyzekszam / addszam, fotevékenység, képviseld neve €s beosztasa, telefonszam, e-mail
cim. A tag onkéntes dontése alapjan, irasban mas adatainak kezelésére is felhatalmazhatja a
klaszter-menedzsert.

A klaszter tagja koteles a tagfelvétel soran bejelentett adataiban torténd valtozast a klaszter-
menedzser részére a valtozast kovetd 5 munkanapon beliil bejelenteni. A bejelentés
elmulasztasabol eredd hatranyokat a tag viseli.

IV. TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

A tagok jogai

a. a tag tagdij, illetve regisztracios dij ellenében jogosult részt venni a Klaszter Kozgytilésen,
ott felszolalhat, véleményt nyilvanithat és szavazhat, tovabba tajékoztatast kaphat az aktualis
palyazati lehetségekrol, a klaszter tagok projektjavaslatairol;

b. a tag jogosult tagot delegalni a Klaszter EIndkségbe, illetve jeloltetheti magat ilyen
poziciora;

c. a tag jogosult kozremiikddni a Klaszter miikodésében €s szervezésében, valamint részt
venni a tagok szamara nyitott rendezvényeken;

d. a Klaszter miikodéseével és tevékenységével kapcsolatos ligyekrdl a tag jogosult tajékozodni
¢és megfeleld informaciokhoz jutni;

e. a tag a tagdij felett kiilon dijazas ellenében jogosult igénybe venni a klaszter tovabbi
egyénre szabott szolgaltatasait.

A tagok kotelezettségei

a. a tagok kotelesek a Klaszter munkajaban aktivan részt venni, és sikeres miikodésének
biztositasaban kozremiikodni;

b. a tagok kotelesek a tagdijat, és regisztracids dijat megfizetni;

c. a tagok mellékszolgaltatasok teljesitésére kotelesek;

d. a tagok a belépési nyilatkozatuk és a belépési adatlapjuk aldirdsaval, valamint a jelen
Szervezeti és Muikodési Szabalyzat elfogadasaval - az informacios onrendelkezési jogrol és az
informécioszabadsagrol sz6lo 2011. évi CXII. térvény térvény 3. § rendelkezései alapjan -
egyben irasban kifejezetten, és félreérthetetlen modon hozzajarulnak ahhoz is, hogy az altaluk
megadott személyes (és a klaszter tagsdgukra vonatkoz6 kiilonleges) adataikat a klaszter a
sikeres miikodésének céljabol és mértékéig, e torvény szabalyai szerint kezelje;

e. a tagok a belépési adatlapon kozolt, illetve a klaszter adatbdzisaiban roluk nyilvantartott
adatok valtozasait kotelesek 5 munkanapon beliil a klaszter-menedzser részére irasban
bejelenteni.

A tagok mellékszolgaltatasai

A tagok a Klaszter részére mellékszolgaltatas cimén kotelesek:

a. bemutatni a Klasztert a tag altal miikddtetett sajat webportalon;

b. 6nallé PR tevékenységet folytatni a Klaszter népszeriisitése érdekében;

c. szakembert biztositani a tagot érintd feladatok ellatasdhoz, e tevékenység soran kozvetlen
részvételtbiztositani, kiilondsen palyazatokkal kapcsolatosan.
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A fentiekben meghatarozott mellékszolgéltatasokat a tagok rendszeresen, a klaszter
folyamatos miikodésének biztositasa érdekében kotelesek végezni.

A mellékszolgaltatasért a tagot kiilon dijazés nem illeti meg.

Amennyiben a tag mellékszolgaltatasi kotelezettségének nem, vagy nem megfelelden tesz
eleget a szerzddésszerl teljesitésre a klaszter-menedzser felhivja a figyelmét. A felhivas
ellenére torténd rendszeres mulasztas kizarasra okot ado koriilmény.

A tagsagi jogviszony megsziinése a mellékszolgaltatasi kotelezettséget is megszinteti.

V. A KLASZTER PENZUGYI ALAPJAI

A Kklaszter pénziigyi alapjai:
a. a tagok altal fizetendo tagdij;

b. a csatlakozo tagok altal fizetendd regisztracios dij;

c. tamogatasok;

d. adomanyok;

e. palyazati forrasok;

f. a kozosen kidolgozott termékek, szolgaltatasok hasznositdsabol szarmazo bevételek.

Magéanszemély tagok nem teljesitenek a klaszter javara regisztracios dij és tagdij cimén
pénzszolgaltatast.

A klaszter projektirodat miikodtetd szervezet, mint 6nall6 jogi személy altal kijelolt
képviseldje fentiektdl eltérd jogeimii és targyl bevételei nem képezik a klaszter pénziigyi
alapjait.

A regisztracios dij

A csatlakozo tagok a tagfelvételiikrdl sz616 hatarozat irasbeli kdzlésétdl szamitott 8 (nyolc)
napon beliil egyszeri regisztracios dijat kotelesek fizetni. A regisztracios dij a tagfelvétellel
kapcsolatos egyszeri adminisztracios feladatok ellatdsanak koltségeit fedezi.

A regisztracios dij 0sszege a Klaszter Elndkség ellenkezd dontéséig nulla Forint. A
regisztracios dij nem, vagy késedelmes teljesitése esetén a Klaszter Kozgyiilés, illetve a
Klaszter Elnokség torli a csatlakozo tag tagsagi jogviszonyat.

A tagdij

A klaszter tagjai, igy a befogado, a klaszter projektirodat miikodtetd szervezet is éves tagdijat
fizetnek.

A Klaszter Elnokség egyedi, méltanylast érdemld esetben a tagot ideiglenesen vagy
véglegesen mentesitheti a tagdijfizetési kotelezettség alol, illetve mérsékelheti a fizetendd
tagdij Osszegét.

Az éves tagdij mértéke

Az éves tagdij mértékét a Klaszter Elnokség hatdrozza meg. A dontés hatarideje a targyévet
megel6z6 év december 15. napja. Eme dontés hianyaban az éves tagdij mértéke valtozatlan
marad a targyévet kovetden.

Amely tagok adozas el6tti eredménye nem éri el az 500 M (6tszazmillio) Ft-ot, ugy 100.000
(szazezer) Ft + afa/év a tagdij.

Amely tagok adozas el6tti eredménye 500 M — 1 Mrd Ft (6tszdzmillio-egymilliard) Ft kozott
van, ugy 150.000 Ft. (szazotvenezer) + afa/év a tagdij.

Amely tagok adozas el6tti eredménye meghaladja az 1 Mrd (egymilliard) Ft-ot, ugy 200.000
(kettdszazezer) Ft+ afa/év a tagdij.
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A tagdij megfizetésének modja

A tagdij egy 0sszegben eldre esedékes, €s megfizetésére — szamla ellenében — a tagok minden
év januar 31. napjaig, illetve a dijbekérést kovetden kotelesek.

Késedelem esetén a klaszter-menedzser a megfeleld hatarido kitlizésével, irasban felszdlitja a
tagot a tagdij megfizetésére azzal a figyelmeztetéssel, hogy a pdthataridé elmulasztasa esetén,
minden tovabbi kiilon értesités nélkiil a Klaszter EInokség a tagot kizarhatja.

A tagdijak befizetésérdl a klaszter-menedzser nyilvantartast vezet, tovabba a tagok részére
igazolast ad.

Ev kozben torténé belépés esetén amennyiben a tagsagi jogviszony létesitése az I. félévben
torténik, igy az egész éves tagdijat, amennyiben a II. félévben, ugy fél éves tagdijat kell
fizetni.

A gazdalkodas szabalyai
A Klaszter vagyonat a Klaszter miikodési feltételeinek biztositasara és célkitlizéseinek,
valamint feladatainak teljesitésére forditja.

A Klaszter éves munka-, lizleti-, marketing- és beruhazasi tervét, valamint koltségvetését a
Klaszter Elnokség hatarozataval allapitja meg. A Klaszter éves zarszamadéasanak — a befogado
klaszter projektirodat mitkodtetd szervezet szamviteli torvény szerinti beszamolojanak
elkészitéséhez szilikséges részletezésii dokumentum — elfogadasa, valamint a Klaszter éves
munka-, iizleti tervének, valamint koltségvetésének végrehajtasarol eléterjesztett beszamolo
elfogadasa a Klaszter EInokség hataskore.

VI. A TAGSAGI VISZONY MEGSZUNESE ES MEGSZUNTETESE

A tagsagi jogviszony megsziinése

Megsziinik a tagsagi jogviszony:

a. a maganszemély tag halalaval;

b. a jogi személy tag jogutdd nélkiili megsziinésével;

c. a klaszter megsziinésével vagy megsziintetésével;

d. a fentiekben felsorolt, tagra vonatkoz6 kotelezettségek felszolitas ellenére torténd
elmulasztasa esetén.

A tagsagi jogviszony megsziintetése
Megsziintethetd tagsagi jogviszony:
a. rendes felmondassal (kivalas);

b. torléssel,

c. tag kizarasaval.

Rendes felmondas

A tag jogosult tagsagi jogviszonyat a Klaszter Elndkséghez cimzett egyoldal nyilatkozattal,
indoklas nélkiil felmondani.

A tag tagsagi jogviszonya a klaszter részérdl rendes felmondassal nem sziintethetd meg.

Torlés

Amennyiben a tag a Klaszter fel¢ fennall6 dijfizetési kotelezettségének felhivas ellenére és
pothataridd tizésének eredménytelen elteltét kovetden nem tesz eleget, tigy a Klaszter
Elnokség hatarozattal torli a tagok sorabol.

Tag kizarasa
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A Klaszter Elnokség hatarozataval jogosult a klaszterbdl kizérni azt a tagot, aki a Klaszter
Alapité Okirataban vagy Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban foglalt szabalyokat sulyosan
megszegi, vagy olyan magatartast tanusit, amely a vele valo tovabbi egyiittmiikodést, vagy a
Klaszter céljainak elérését nagymértékben veszélyeztetni, mégpedig a kizarasra okot ado
koriilményrdl valo tudomasszerzéstdl szamitott 15 napon beliil, de legkésobb a kizarasra okot
ado6 koriilmény bekovetkezésétdl szamitott 6 honapon beliil.

Bérmely tag a rendkiviili felmondasra szolgald okot, annak bekovetkezésérdl valo
tudomasszerzést kovetd 15 napon beliil, de legkésobb az ok bekovetkezésétdl szamitott 6
hoénapon beliil irdsban, tértivevényes kiildemény tjan bejelenti a klaszter-menedzsernek és
kozvetleniil megkiildi a Klaszter EInokség tagjainak.

A Klaszter Elnokség a bejelentés atvételét kovetd 15 napon beliil az érintett tag bevonasaval
egyeztetést koteles lefolytatni. A kizarassal érintett tagnak az iilésrdl 6nhibajabol torténd
tdvolmaradasa a kizarasi jog gyakorlasat és hatalyba 1épését nem érinti. Az egyeztetés
lefolytatéasat,

illetve az egyeztetés lefolytatasara nyitva allo hatarid6 eredménytelen elteltét kovetd 15 napon
beliil gyakorolhatja a Klaszter Elnokség a kizaras jogat.

Az egyeztetés barmely okbol vald elmaradasa a kizarasi jog gyakorlasat, és hatalyba Iépését
nem €rinti.

A kizarasrol szolo hatarozatot a klaszter-menedzser tértivevényes kiildemény utjan megkiildi
az érintett tagnak.

A kizaras az arrdl sz6106 értesitésnek az érintett altal torténd kézhezvételének napjatol
hatalyos. A postai uton megkiildott, a tag kizarasat tartalmazo hatarozatot a kézbesités
megkisérlésének napjan kézbesitettnek kell tekinteni, ha a cimzett az atvételt megtagadta. Ha
a kézbesités a cimzettnek felréhatd okbol, vagy azért nem volt eredményes, mert a cimzett az
iratot nem vett at — a feladohoz ,,nem kereste” jelzéssel érkezett vissza - a méasodik
alkalommal torténd eredménytelen megkiildést kovetd 5-dik munkanapon a kizarast
tartalmazod hatarozatot kézbesitettnek kell tekinteni.

A klaszter tag a kizarasa esetén koteles a kotelezettségszegd magatartasaval a Klaszternek
(befogadonak) okozott kart megtériteni.

Tagsagi jogviszony barmely okbol torténd megsziinése, vagy megsziintetése esetén a tag nem
kovetelheti vissza a Klaszter, illetve a befogado részére teljesitett szolgaltatasainak (pénzbeli,
természetbeni) visszatéritését, illetve a Klaszterrel szemben semmilyen egyéb anyagi igényt
nem tdmaszthat.

VII. A KLASZTER MEGSZUNESE ES MEGSZUNTETESE

A Klaszter megsziinése
Megszlinik a klaszter:
a. ha a tagok szdma egy tagra csokken.

A klaszter megsziintetése
a. aKlaszter Elnokség egyhangu hatarozataval elhatarozza a Klaszter megsziintetését.

VIIL. VEGYES RENDELKEZESEK
Azon kérdésekben, melyekben az alapitok az Alapitd Okiratban az alapitds idépontjaban vagy

annak barmely modositasaban rendelkeztek, de arrol jelen SZMSZ eltérden rendelkezik,
minden esetben az aktudlisan érvényes SZMSZ szerinti rendelkezés tekintendd irdnyadonak.

12



AGRARINFORMATIKAI KLASZTER Szervezeti és Miikodési Szabalyzat

Kelt: Budapest, 2017. majus 23.
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